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2. Programas y actividades
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Conocemos las necesidades de nuestro hijo/a en familia
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Datos de la entidad

Federacién Extremefia de Asociaciones de Atencion a las Personas con pardlisis cerebral y
discapacidades afines y discapacidades afines.

Federacion Extremefia ASPACE

Sede social: C/ Gerardo Ramirez Sanchez n° 12

06011 Badajoz

924.22.46.72

CIF W06323034

Sefias de identidad

La Federacion Extremena ASPACE es una entidad sin animo de lucro, de ambito autondémico.
Fue constituida en el afio 1999 e integra a las entidades que representan y asisten a las personas
con paralisis cerebral y discapacidades afines y otras discapacidades afines de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

La Federacion Extremefia ASPACE es la Unica organizacién a nivel autonémico en la Comunidad
Auténoma de Extremadura que lucha por la defensa de los derechos de las personas con paralisis
cerebral y discapacidades afines, y defiende los intereses de éstas, sus familias y las entidades
gue atienden y representan a nuestro colectivo.

La Federacion Extremefia ASPACE esta constituida actualmente por dos entidades ASPACE
Badajoz y ASPACE Caceres, que presta servicios especializados a mas de 600 personas con
paralisis cerebral y discapacidades afines y discapacidades afines, gracias a una plantilla de méas
de 150 profesionales y personal voluntario.

La Federacion Extremefia ASPACE esta integrada en la Confederacion ASPACE vy participa en

varios de sus programas. Ademas forma parte del Comité de Entidades de representantes de
Minusvalidos (personas con discapacidad) de la Comunidad Autonoma de Extremadur a o .

Misién y fines

La mision de la Federacion Extremefia ASPACE es mejorar la calidad de vida de las personas
con paralisis cerebral y discapacidades afines y otras discapacidades afines y de sus familias,
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mediante la defensa de sus derechos, la prestacion deservicios y programas
desarrollados y la cooperacion institucional.

Fines y objetivos de la Federacion Extremefia ASPACE son:

(0]
(0]

Coordinar, impulsar y potenciar los objetivos y las actividades de sus asociaciones miembro.
Representar a sus miembros en cuestiones de interés general o a peticion de los
miembros.

Promover el estudio, la informacion y la difusién de las necesidades y particularidades que
afectan a las personas con paralisis cerebral y discapacidades afines.

Fomentar y desarrollar actividades deportivas de ocio y tiempo libre, en las que intervengan
personas con pardlisis cerebral y discapacidades afines de todo el territorio de la Comunidad
Auténoma.

Para conseguir el cumplimiento de sus objetivos, la federacién podra:

(0]

Organizar los servicios de estudio, programacion, informacion, asistencia técnica, gestion y
otros analogos que las circunstancias aconsejen.

Promover y utilizar los medios licitos de publicidad, formacion y difusién, para dar a conocer
los problemas de las personas con pardlisis cerebral y discapacidades afines y de sus
familiares.

Incorporarse a entidades u organismos publicos o privados dedicados a fines similares o
gue puedan facilitar la relacion de los fines de la Federacion.

Estimular las relaciones entre las asociaciones.

Organizacion interna

Organigrama

Asamblea General

¥

Junta Directiva

' Personal técnico ™ 7 Entidades ™
S — _— l\ Federadas /

ASPACE Ciceres ASPACE Badajoz




Composicién de la Junta Directiva

Cargo

Nombrey apellidos

Entid ad

Presidente

Narciso Antonio Martin
Gil

ASPACE Cacees

Vicepresidente

JoséGalindo Ardila

ASPACEBA

Seqetario Diego Merino Duque ASPACE Cacees
Tesorero Fernando Maria de Soto
ASPACEBA
Gorrdez del Corrd
Maria Ruth Gomez de
Vocd _ ] ASPACE Caceaes
Cadifaros Gonez
José Estelan Acevedo ]
Vocd ] ASPACE Cacees
Garcia
Carlos Javier Batalla
Vocd ASPACEBA
Garcia
Vocal Alicia dela Fuente Serrano ASPACEBA

Profesionales contratados durante 20X

Nombrey apellidos

Titu ladoén

Jornada laboral

Maria Gorzélez Barroso

Trabajadora Social

38.5 hoas £mareles

Natalia Rodriguez Guillél

Terapeuta cupadonal

20 haas senandes

Elena Maeno Martin

Logopeda

20 haas senanales

Francisco Pavon Campc

Técnico Audiovisual

26 horas semanales

M2 Belén Romero Lépe:

Logopeda

10.5 horas semanales




Entidades federadas

ASPACE BADAJOZ Concentros en Badajoz y Zafra

Caceres, Jaraiz de la Vera.

ASPACE CACERES Con centros en Truijillo, Moraleja,

Plasencia

Servicios que prestan

ASPACE CACERES

La Asociacién ASPACE Caceres se fundo en el afio 1982 por el impulso de un pequefio grupo
de padres que reivindicaban una mejora en la atencion y tratamiento a sus hijos con paralisis
cerebral.

Inscrita en el Registro unificado de entidades y centros de servicios sociales, el 2 de Febrero de
1982 como organizacion no lucrativa y Declarada de Utilidad Publica en Consejo de Ministros de
26 de Marzo de 1983.

ASPACE Caceres da cobertura a los siguientes servicios:

Atencién temprana.
Habilitacién funcional.
Centro de dia.
Residencia.

Centro Ocupacional.

O O O O O

Programas:

Programa de ocio y tiempo libre.

Club de deportes.

Servicio de valoracion y diagnéstico.

Servicio de adaptaciones posturales y tecnologias de apoyo.
Apoyo a las familias.

O O O O O



La Asociacion de Paralisis Cerebral de Badajoz se fund6 el 8 de Septiembre de 1979, por el
impulso de un pequefio grupo de padres que reivindicaban una mejora en la atencion y
tratamiento a sus hijos con pardlisis cerebral, es una entidad sin &nimo de lucro y declarada de
utilidad publica.

ASPACEBA da cobertura a los siguientes servicios:

Atencién temprana.
Habilitacién funcional.
Centro de dia.
Residencia.

O O O o

Programas:

Programa de ocio y tiempo libre.

Programa de respiro familiar.

Club deportivo ASPACEBA

Programa de insercion laboral

Apoyo a familias.

Servicios de adaptaciones posturales y productos de apoyo.
Teatro.

Servicio de valoracion

Taller ocupacional

O OO O O O 0 o0 o



RESIDENCIA

BADAJOZ

CACERES

JARAIZ DE LA
VERA

MORALEJA

PLASENCIA

TRUJILLO

ZAFRA

CENTRO DE
DIA

CENTRO
OCUPACIONAL

ATENCION
TEMPRANA

HABILITACION
FUNCIONAL




Servicio de Comunicacién, Apoyo, aseso ramiento e informacion a

entidades miembro

Este servicio tiene como objetivo facilitar informacion, apoyo y asesoramiento a las entidades
sobre subvenciones, ayudas a entidades sociales y proyectos concretos.

Actuaciones:

T

Informacion, apoyo y asesoramiento de subvenciones y ayudas destinadas a
entidades sin animo de lucro.

Informacion y asesoramiento técnico a las entidades.

Canales de comunicaciéon interna entre la Confederacion ASPACE, CERMI
Extremadura, la Federacién Extremefia ASPACE y las entidades federadas.
Creacion de proyectos basados en las necesidades especificas requeridas por
Nnuestros socios.

Reuniones presenciales y/o coordinacion telefénica para el intercambio de
informacién sobre proyectos concretos de la Federacion, puesta en marcha de
nuevos proyectos, novedades de cada centro, actualizacion de la informacion de las
entidades é

Gestién y mantenimiento de la Federacion Extremefia ASPACE

1

E)

Disefio, ejecucion y coordinacion de nuevos proyectos orientados al fomento de la
calidad de vida y el fomento de la Autonomia Personal.

Gestion de ayudas y subvenciones recibidas.

Busqueda, gestion, planificacion y presentacion de ayudas a proyectos sociales.
Representacion de las entidades que componen nuestra Federaciéon en cuestiones de
interés general ante diferentes organismos, tales como el CERMIEX, Confederacion
ASPACE y el Consejo Regional de Personas con Discapacidad.

Apoyo a las asociaciones federadas en proyectos y programas gue lleven a cabo.
Revisién y actualizacion de la cartera de servicios prestados por nuestras entidades
de manera anual.

Gestion de ayudas, subvenciones y convocatorias sociales de ayudas dirigidas a
entidades sin animo de lucro para la financiacién de nuevos proyectos.
Mantenimiento y actualizacion del blog y las redes sociales.

Programa de Informacién, orientacién social y asesoramiento

Este servicio tiene como finalidad facilitar informacion y asesoramiento sobre la paralisis Cerebral
y otras discapacidades afines, a las familias, a las personas con discapacidad, a los diferentes
agentes sociales y a la poblacién en general.



Actuaciones:

o Ofrecemos a las familias, personas con discapacidad y profesionales informacion
sobre los recursos y servicios de las entidades federadas.

o Proporcionamos informacién a través de las redes sociales de recurso y ayudas
sociales de las que pueden beneficiarse.

o Derivacién a profesionales de las diferentes entidades segun la informacién
demandada y/o a los diferentes agentes sociales.

o Participacién en proyectos gestionados por otras entidades del sector de la
discapacidad (CERMI Extremadura, y Confederacion ASPACE) o que en sus fines
promuevan la mejora de la calidad de vida de las personas.

O La Federacion Extremena ASPACE, es miembro activo de ambas entidades.
Hemos colaborado con ambas entidades en numerosos proyectos, tanto
en su difusidbn como participando activamente.

[0 Algunos ejemplos son:

o Confederacion ASPACE:

[0 Plan de prioridades.

1 Plan de vacaciones.

0 Programa de formacién continuada.

[J Participacion en las Jornadas de: Consejo territorial de Confederacion
ASPACE.

Talento ASPACE.

[1 Red de Ciudadania Activa ASPACE.

O

0o CERMI Extremadura;

00 Participacion en reuniones.

[0 Grupos de trabajo ya iniciados: Dentro del Marco de Atenciéon a la
Discapacidad en Extremadura MADEX.

[0 Otros grupos de trabajo: Promocion de la salud, Educacion y cultural,
Accesibilidad Universal, Juventud, Mujer y Discapacidad.

0 Representaciéon del CERMI ante grupos de trabajo organizados desde
el SEPAD.

Programa de Integracion Social de Personas con pardlisiscerebral vy
discapacidades afinesiRPF 2016

El programa de integracion social tiene como finalidad mejorar la participacion y la inclusién de
las personas con discapacidad en la sociedad.

Este programa se ha realizado en las provincias de Caceres y Badajoz, y comprendia cuatro
talleres:



TALLER DE AUTODETERMINACION Y AUTOGESTION EN PERSONAS ADULTAS CON PARALISI:

CEREBRAL Y OTRAS DISCAPACIDADES AFINES

Desde Septiembre de 2014, la Federacion Extremefia ASPACE esta coordinando un programa
de MAutodeterminacién y autogestion de personas adultas con Paralisis Cerebral y otras
discapacidades afinesa

Desde este proyecto lo que se pretende es poner en valor y potenciar en la medida de lo posible
la autonomia personal y mejorar la calidad de vida de las personas con paralisis cerebral y
discapacidades afines y otras discapacidades afines. Por este motivo, desde la Federacion
creemos importante el fortalecimiento de capacidades basicas para el desarrollo personal a
través del fomento de la autodeterminacion, autogestion y el empoderamiento de las personas
adultas con paralisis cerebral.

Actividades realizadas:

Tall er ARei nvindi camo s reafizade or relogupodde rAgtagdstoresode
ASPACEBA realizado con |l a colaboraci-n de 1| a

Actividades colaborativas con la Asociacién de Estudiantes Erasmus de Céaceres

ONG



Actividad AUNni do La finaidae desesta tctiviladoes escribir una historia
compartida sobre | a provincia de Badaj oz entre
provincia de Badajoz. El objetivo de la actividad es demostrar que las personas participantes,
independientemente de su edad, sexo, u organizacion a la que pertenecen comparten una
identidad comun. Este trabajo comdn permitird un trabajar en red, conocer los recursos de la
comunidad, visibilizar las personas que forman parte de las diferentes instituciones de la provincia
de Badajoz y qué significa para ellos/as. En la actualidad, han colaborado 3 institutos de
educacion secundaria y seguimos esperando los fragmentos de relato. Este proyecto/ taller tiene
como objetivo la visibilizacion de la entidad, asi como la integracion de diferentes grupos en un
proyecto comun, porque todos y todas tienen una cosa en comun: su identidad como pacenses.
El relato seguira en septiembre. Hasta el momento es el siguiente:

VOY MI RANDO Ml MOVI L DI STRAI'DO Y TOTALMENTE CONC
CONVERSACI N DE WATHSAPP MI ESTRAS PASEO POR LA PLAZ
DE REPEBENIT@GR MI MOVI L! HE TROPEZADO CON OTRA PERSONA
OH NO MI MOVIL...

LA CHICA RECOGIO MI MOVIL Y ME LO DEVOLVIO. NOS MIRAMOS ALOS OJOS Y NOS
DISCULPAMOS MUTUAMENTE. LA PLAZA ESTABA LLENA DE GENTE, EN ESE
MOMENTO, ME QUEDE BLOQUEADO Y NO CAI NI EN MIRAR EL MOVIL.

LA CHICA ME PREGUNTO QUE COMO ESTABA MI MOYL. YO NO REACCIONE Y ELLA
ME DIJO: ITE HAS QUEDADO HELADO!. YO RESPONDI: ¢QUE QUIERES TOMAR UN
HELADO?

INO! DIJO LA CHICA. Y ACTO SEGUIDO SE EMPEZO A REIR. TE PREGUNTABA QUE
10



COMO ESTABA TU MOVIL. BUENO, SE HA ROTO UN POCO, PERO ESO NO TIENE
IMPORTANCIA SIME QUEDO MIRANDO A TUS OJOS.

Tall er ARompi endo mit o Estestaldrtieeae ud doble objptieocporcua lddo
conocer si siguen vigentes en la sociedad algunos mitos sobre discapacidad. Para ello se ha
pasado el cuesti onlagd oe ditPu ckkij auritce © sh amnita el as
Surid Martinez, R. et al (2011) a un grupo de jovenes. La segunda parte del taller ha consistido
en presentarle al grupo de autogestores las preguntas del cuestionario y que opinasen sobre los
resultados que creian que habian salido tras pasar la encuesta. De esta forma pudimos trabajar
estos resultados con el grupo de autogestores y reflexionar no sélo sobre la existencia o no de
prejuicios, sino también los prejuicios que el grupo de autogestores puede tener sobre la imagen
gue la sociedad tiene sobre las personas con discapacidad. Este taller lo han realizado el grupo
de autogestores de Moraleja y extrajeron conclusiones muy Utiles para futuras camparfas de
sensibilizacion.

Il Encuentro Autonémico de la Red Extremefia de Ciudadania Activa ASPACE

N

El dia comenzé plasmando la huella de la mano o dedo sobre el cartel "Somos la Red Extremefia
de Ciudadania Activa". Una vez hecho esto, iban cogiendo de una bolsa un ndmero, que
determinaria el grupo con el que iban a trabajar, para poder, de esta forma, fomentar la
interrelacion de los diferentes grupos de los diferentes centros. En estos grupos estuvieron
haciendo un recorrido por las actividades que més les habian gustado de este curso a través de
una actividad con fotografias en pequefios grupos y eligiendo entre ellas, la actividad que mas
les habia gustado y pegando la fotografia en "El mural de los autogestores 2016-2017".

11
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Tras la comida, estuvimos haciendo una
lluvia de ideas con las propuestas,
mejoras, dudas... ya en grupo grande. En
este foro aprovecharon para comentar
los avances, dudas o0 propuestas
respecto a la futura presentacion de las
guias de participacion que se realizara en
la semana de la Pardlisis Cerebral.

El  encuentro finaliz6  con un
reconocimiento a su trabajo y a su labor

durante el afio, a través de un video con una sorpresa final: el mensaje de apoyo del grupo
musical El Desvan du don, asi como la entrega de Diplomas.

12



ASPACE

PARALISIS CEREBRAL

extremadura

ll. ENCUENTRO REGIONAL DE LA
RED EXTREMERNA DE CIUDADANIA ACTIVA

“El trabajo en equipo divide las tareas y

multiplica el éxito”

iFelicidades por vuestro trabajo y vuestro esfuerzo!

D. ha participado en el Il Encuentro Regional de la Red
Extr fia de Ciudadania Activa celebrado el dia 16 de Junio de 2017 en Badajoz.
extremadura

Actividad enmarcada en el programa Integracién Social Comunitaria financiado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad y Fundacion ONCE.

DE ESPANA DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES DF SERVICIOS SOCIALES . o N
EIGUALDAD EIGUMOND para la Cooperacion e Inclusién Social
de Personas con Discapacidad

&Eﬁ e P I Fundacion ONCE
¢

POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Y para la despedida, un divertido photocall.
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Presentacion de la guia de Participacidn Activa editada por la Confederaciéon ASPACE . Esta
presentacion se ha realizado a nivel local y a nivel autondmico. A nivel autonémico se ha
presentado el dia de la Paralisis Cerebral en la Asamblea de Extremadura. En esta presentacion
se leyd el manifiesto de la Paralisis Cerebral y acudieron un representante del grupo de
autogestores de cada provincia. Para esta presentacion los diferentes grupos de autogestores
han trabajado las guias y se han repartido las funciones a realizar (elaboracion de carteleria,
invitacioneség)

Para el analisis de la guia por parte de los chicos ha sido necesaria la labor de adaptacién de la
misma, tanto a lectura facil como a audio. Esta necesidad de adaptacion ha sido demandada por
los propios autogestores, lo que ha demostrado un ejemplo de autodeterminacion.

APr om

El d2a 4 de Octubre, se presentan |l as gu?2as
como representante del grupo de autogestores de Caceres, ylagu2 a AVida independ
autonom2ad por parte de Pedro Manuel Clvez,

representando al grupo de autogestores de ASPACEBA.

A la Asamblea acudieron la Junta Directiva de la Federacién, personalidades de otras entidades
del sector de la discapacidad, alcaldes y personalidades politicas, asi como un buen nimero de
autogestores que quisieron acompafiar esta reivindicacion. La presentacion se retransmitié en
directo a través de la pagina web de la Asamblea de Extremadura y tuvo una gran repercusion
en los medios y en las redes sociales.

Ademas de la presentacion de las guias, se expusieron los videos elaborados por los diferentes
grupos de autogestores, donde explicaban qué es para ellos la autodeterminacién y la
participacion.

https://youtu.be/APJWMvijtkzk Video participaciom

https://youtu.be/mP5-07FnO9M. Video autogestores

14


https://youtu.be/APJWMvjtkzk
https://youtu.be/mP5-o7FnO9M

https://youtu.be/rtOy0rFy6J8. Retransmision de la Asamblea

Para el D2a Mundial de | a par8lisis cerebral

la Confederacion ASPACE, elaborando y repartiendo chapas conmemorativas entre las personas
presentes en la Asamblea, asi como entre los trabajadores y familias.

CONOCEMOS LAS NECESI DADES DE TU HI JO/ A CON

Este proyecto va enfocado a trabajar conjuntamente con las familias y las personas con paralisis
cerebral de edades comprendidas entre 0-10 afios.

El objetivo del proyecto es dotar a las familias de conocimientos y estrategias necesarias para el
correcto desenvolvimiento del nifio o nifia afectada con una paralisis cerebral, en funcion de la
etapa madurativa en la que se encuentre, con el fin de aportarles a las familias conocimientos y
dar respuesta de las preocupaciones y dudas que van apareciendo en su dia a dia.

La finalidad del mismo es ayudar al nifio/a a través de ejercicios, actividades, juegos... a fortalecer
y estimular su sistema respiratorio, digestivo, inmunolégico, motriz, sensorial, y nervioso.

Se ha trabajado desde un enfoque multidisplinar. Se les proporcionan pautas especificas
enfocadas a las caracteristicas fisicas de su nifio/a, alimentacion, conocimiento del llanto,
relajacion, asi como el uso adecuado y correcto de los distintos productos de apoyo.

nos

DI

[

~


https://youtu.be/rtOy0rFy6J8

Resulta interesante destacar las propuestas surgidas por parte de los beneficiarios durante el
trascurso del proyecto sobre la necesidad de implicar también a los hermanos y favorecer el
vinculo también entre ellos. Otra de las observaciones que estan surgiendo de las evaluaciones
gue se estan llevando a cabo es la importancia de la unién entre las familias asistentes al taller.

Por esta razén se han llevado a cabo en el centro de ASPACEBA, un taller de musicoterapia, asi
como un talleres con juegos para favorecer los vinculos, concretamente ha consistido en un
conjunto de cuatro actividades. Se han dividido los participantes en grupos y cada grupo pasaria
por las cuatro actividades.

Estas cuatro actividades fueron: circuito de psicomotricidad, circuito de habilidades cognitivas a
través de un trivial, otro de habilidades comunicativas y una cuarta actividad sensorial. Se termin6
con un juego donde participaron los cuatro grupos juntos.

PROYECTO DE CREACION AUDIOVISUAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON PAI
CEREBRAL Y DISCAPACIDADES AFINES.

A través del taller de creacion audiovisual se han trabajado desde aspectos técnicos relacionado
con los medios audiovisuales (utilizacion de efectos, edicidon de imagen y video...), como las
habilidades de trabajo en equipo, creatividad, imaginacién, expresion escrita, busqueda de
recursos...

Se han creado 3 grupos de personas adultas con paralisis cerebral. Los primeros ejercicios han
ido encaminados a que los participantes se familiaricen con los materiales utilizados, se han
realizado ejercicios con diversos efectos (Chromas), que ha tenido una parte ludica y didactica.

También se han realizado talleres de edicion de videos y fotografias con el programa
Moviemaker. Se han realizado diversos ejercicios para que practicasen tanto el montaje de
fotografias para crear un video, como ponerles musica, recortar videos... Aunque es un programa
mas sencillo que el utilizado para la grabacion del guion, era una demanda de los chicos aprender
aspectos sencillos con programas que pudiesen manejar sin ayuda.

El género elegido, en los tres casos, ha sido la comedia. Una vez elegido el género, han
comenzado con la elaboracién del guion.

El periodo de tiempo invertido para esta tarea ha sido diferente, pero como partiamos de una
metodologia flexible, se ha podido reajustar bien el calendario.

Una vez finalizado el guion, comenzo la fase de busqueda de localizaciones, y organizacion de
los desplazamientos. Asi como la elaboracion del listado de los materiales que se iban a necesitar
para la grabacion.

Como parte de este proyecto, hemos podido contar con el apoyo y el asesoramiento para las
producciones audiovisuales elaboradas desde las entidades y desde la Federacion.
Finalmente se han elaborado 2 cortometrajes: Vampifruit y Un Jupiteriano sobre ruedas.
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INTEGRACION SOCIAL COMUNITARIA

Uno de los principales retos de la Federacién Extremefia ASPACE es trabajar por la integracion
social.

Este proyecto esta enfocado a crear espacios de intercambio entre familias, expertos, y
profesionales; asi como trabajar por la formacion y sensibilizacién social.

La preparacion del Encuentro de Familias fue intensa pero gratificante.

A este primer encuentro estaran invitados también los profesionales de las dos entidades, que
participaron, junto con las familias, en los talleres elegidos.

Para poder elegir los talleres que mas les interesaban a las familias, se les pregunté a los
trabajadores de las entidades qué temas opinaban ellos que a las familias mas les podian
interesar. Una vez elaborado un listado, se votaron por la Junta Directiva y los mas votados fueron
los 9 temas que se les presentaron a las familias para que escogiesen 4:

. La participacion de las familias en la asociacion

. El equipo de trabajo formado por trabajadores-chicos-familias
. Los cuidados que necesitan los padres

. Cartera de servicios de la asociacion

. La libertad de eleccién de los chicos

. La adolescencia

. La edad adulta. Los chicos se hacen mayores

. Temas legales

. La educacion de los chicos.

© 00 ~NO Ol WDN PP

En la inscripcion se les pedia a las familias que pusieran por orden de preferencia y los mas
votados fueron:

TEMAS LEGALES  EL EQUIPO Dt
TRABADO

PARTICIPACION
EN LA
ASOCIACION
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Se asign6 un color por taller. Una vez tuvimos los temas mas votados, se analizaron las
inscripciones y se asigno a cada familia un taller en funcion de su preferencia. Con el mismo color
se elaboraron los identificadores que se entregaron el mismo dia del encuentro, al comienzo,
junto con el cuestionario de evaluacién del encuentro.

Una vez tuvimos los talleres comenzaron la preparacion de los mismos. Para el taller de temas
legales se ha contado con la colaboracion de la oficina del defensor de la persona con
discapacidad,

PASPACE

PARALISIS CEREBRAL

: \ -
FAAL N2 NAEA S 2 EAAL

12 JORNADA
de famﬂlas

CAPACIDAD DE OBRAR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

2 de diciembre de 2017
- OFICINA

D812 a defensa oe os derechos
) e as perstnas con dscapacidad
i

W /.

Los otros dos talleres se llevaron a cabo por personal de las asociaciones y de la Federacion.

La valoracion de los talleres ha sido muy positiva.

El encuentro de familias conté con 166 personas inscritas, y pudimos contar con la inauguracién
por parte de la Alcaldesa de Céceres, la Gerente del Servicio de promocion de la autonomia
personal y atencion a la dependencia de Céaceres y por el presidente de la Federacion Extremefia
ASPACE.
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Los talleres se realizaron de 11 a 13 horas. Posteriormente se hizo un descanso, el cual se
aprovechd para volver a juntar a los padres con los chicos que estaban en respiro familiar (servicio

gratuito que se les ofertaba a las
familias)

A las 14 horas comenzd la
comida en el mismo hotel donde
se realizaron los talleres.
Durante la comida, el Consejero
de Sanidad y Politicas Sociales
estuvo con las  familias
dedicandoles unas palabras de
agradecimiento.

‘ Tras la comida tuvimos una

sesion distendida de baile,

donde todos pudimos convivir y afianzar eI trabajo en equipo que se viene realizando en las

entidades ASPACE.

Como recuerdo, hicimos unas chapas conmemorativas de este dia tan especial para las familias.
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Tras el analisis de los cuestionarios de valoracion, podemos sefialar la satisfaccion generalizada
con todos los aspectos del encuentro, y la necesidad de que el proximo afio vuelva a realizarse.

paspace

iy

| ENCUENTRO DE FAMILIAS ASPACE

Cuestionario de satisfaccién del | Encuentro de Familias ASPACE

1) Valoragel1
. y

1z

5 [« ]s

Iormation preva 3 encutna

Simems de narpoener

Frecio del Encoeriro

=

Tranaporte.

Comics

Organascn general

Interes el sncusriro.

2] &Qué ponenciss/ wlleres ez gustaria que se relizaran?

MUCHAS GRACIAS
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Valoracion del Encuentro de familias
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Programa de participacién activa

Gracias a la subvencion recibida del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a través
de la convocatoria de ayudas del 0.7% del IRPF, y de la Fundacién ONCE desde la Federacion
Extremefia ASPACE ha sido posible impulsar las actividades y dinamizar la RED Extremefia de
Ciudadania Activa.

La Red Extremefia de Ciudadania Activa pertenece a la Red Estatal de Ciudadania Activa
ASPACE gestionada por Confederacion ASPACE.

Promocion de la imagen de las personas con pardlisis cerebral y discapacidades

afines y discapacidades afines de Extremadu ra

GASPACE NUESTRODIAADIA.
COMUNICARNOS PARA
CONVIVIR

AASPACE: Nuestro d2a a d2aodo es una campadesde
la Federacion Extremefia ASPACE, cuyos objetivos fundamentales son:

<+ Concienciar a la poblacién en general y dar una nueva vision de la imagen de las personas
con pardlisis cerebral y discapacidades afines.

<+ Facilitar informacion relacionada con la paralisis cerebral, y los diferentes recursos de
atencién para las personas con pardlisis cerebral y otras discapacidades afines de
Extremadura.
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+ Dar un impulso a las colaboraciones entre ASPACE Extremadura, sus entidades y los
diferentes agentes sociales de la Comunidad Autonoma (sanidad, educacion y servicios
sociales).

Este afio, gracias a la financiacion de la Junta de Extremadura y la Fundacion ONCE, se ha
podido llevar a cabo un proyecto de sensibilizacién, formacion, e investigacion acerca de la
paralisis cerebral y los sistemas alternativos y aumentativos de la comunicacion.

Con este proyecto nos planteamos los siguientes objetivos:

Objetivo general 1: Informar a agentes sociales (educativos, sanitarios y administrativos) sobre
los recursos disponibles para las personas con paralisis cerebral y afines en Extremadura, asi
como formarles en los sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion

Objetivo general 2. Analizar el conocimiento previo acerca de los sistemas aumentativos y
alternativos de comunicacién utilizados por personas con paralisis cerebral y otras
discapacidades afines.

Objetivo general 3. Sensibilizar a las Administraciones Publicas sobre la necesidad de incorporar
nuevos modelos de comunicacion a su dia a dia.

Las actividades que se han llevado a cabo para conseguirlos han sido:

Elaboracién de cuestionarios para analizar los conocimientos previos acerca de las personas con
pardlisis cerebral y discapacidades afines, asi como de los sistemas alternativos y aumentativos
de la comunicacion. Se ha realizado un directorio del personal al servicio de la Consejeria de
salud y politicas sociales, de los centros sanitarios, educativos, asi como de los ayuntamientos,
diputaciones y sindicatos mas representativos.

Una vez realizada esta fase, se les ofertaba la opcién de recibir formacion e informacién sobre el
tema.

Las personas que respondieron que querian formacion, se les envié el programa con las fechas
de los talleres formativos que se organizaron.

Se realizaron 3 talleres formativos. El primero de ellos se llevé a cabo el 21 de noviembre de 10
a 14 horas en el Edificio Valhondo de Caceres. El segundo de ellos se llevo a cabo el 22 de
noviembre de 10 a 14 horas en la Facultad de Educacion de la Universidad de Extremadura en
Badajoz, y el dia 23 de noviembre se realiz6 en el Centro Cultural Alcazaba de Mérida de 10 a
14 horas).

Si analizamos en proyecto fijandonos en las cifras tendriamos que:

- Se han enviado los cuestionarios de conocimientos previos a : 637 personas. Los
datos con los que se ha elaborado el directorio son aguellos que hemos encontrado en
directorios publicos. Una vez elaborados, comenzamos a enviar los cuestionarios
elaborados y hubo muchas direcciones que daban error. Por este motivo, contamos con
gue el nUmero de personas a las que finalmente le llegé el cuestionario puede ser inferior.

- 101 personas han respondido al cuestionario de conocimientos previos

- 40 personas han m ostrado interés en talleres formativos sobre el tema

- 50 personas han mostrado interés en que se les enviase informacién sobre el tema

- 30 personas se inscribieron a los talleres formativos
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- 17 personas acudieron a los talleres formativos

Posteriormente se ha analizado los resultados de los cuestionarios y se han extraido las
conclusiones generales del proyecto:

Andlisis de resultados

Perfil de la persona que ha participado en la investigacion

El perfil de la persona que ha contestado a los cuestionarios ha sido una mujer, de entre 40 y 50
afios, trabajadora en el sector sanitario. Quizas por esta razon, en el 97% de las respuestas,
respondian que sabian qué era la paralisis cerebral. Este dato para nosotras es muy importante,
dado que es el primer paso para nuestras campafias de formacién. Basandonos en estos
resultados, en los talleres formativos, nos hemos centrado en los sistemas de comunicacion,
ofreciéndoles un triptico informativo simplemente sobre pardlisis cerebral.

También nos ha resultado grato comprobar que un 96% de las personas que respondieron al
cuestionario, consideran que todas las personas nos comunicamos. Sin embargo, nos resulta
importante para nuestra labor diaria, el 4% de las personas que consideran que esta afirmacion
no es cierta.

Integracién sociclaboral de las personas con paralisis cerebral y otras discapacidades afines.

Nos resulta de gran interés conocer aquellas situaciones en las que las personas encuestadas
tenian relacion con personas con paralisis cerebral y afines, asi como conocer algunos aspectos
relacionados con la accesibilidad de los puestos de trabajo.

De las 101 personas que han respondido al cuestionario, el 87.1% habian trabajado alguna vez
con alguna persona con alguna discapacidad, sin embargo, el porcentaje disminuye al 67.3% si
ésta persona tenia paralisis cerebral.

Accesbilidad de los puestos de trabajo

En este apartado queriamos conocer la accesibilidad de los puestos de trabajo, tanto para el
personal contratado como para aquellas personas que quisieran acceder a los servicios que en
estos centros se ofertan.

Eran dos preguntas, aparentemente sencillas que nos han dado mucha informacién acerca de la
accesibilidad de los espacios publicos, pero también de la concepcion de las personas
encuestadas acerca de la accesibilidad.

Mas de la mitad de las personas encuestadas respondieron que su lugar de trabajo era accesible,
alegando que en él disponen de rampa y ascensor, por lo tanto mas de la mitad de las personas
participantes, consideran como Unica barrera las fisicas o arquitecténicas. Otro dato relevante es
gue a pesar del trabajo de accesibilidad realizado por las Administraciones Publicas, el 23.8%
detectaban varias barreras en la accesibilidad de sus puestos de trabajo. Este dato es muy
relevante para nosotras para poder encaminar este proyecto, asi como el del préximo afio.
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Siguiendo con la accesibilidad, resulta interesante, que, cuando preguntamos por la accesibilidad
del lugar de trabajo, el porcentaje de personas que considera accesible su lugar de trabajo
aumente respecto al porcentaje de personas que respondieron que existian barreras en sus
puestos de trabajo. Es decir, que la persona es consciente de la existencia de barreras, pero aun
asi considera accesible el puesto de trabajo. Ante este hecho podemos plantear dos hipétesis, la
primera de ellas es que no hay un concepto claro de qué es la accesibilidad o de las barreras en
la accesibilidad, y la otra hipétesis es que aun siendo conscientes de la existencia de barreras,
no se perciben éstas.

En la segunda parte del cuestionario, se planteaban situaciones hipotéticas en las que una
persona (profesional) de diferentes ambitos, se relacionaba con una persona con persona con
pardlisis cerebral (persona que acude a ese servicio/centro). Del andlisis de los resultados
obtenidos pudimos extraer las siguientes conclusiones:

Si nos encontramos con una situacién en la que interactuamos con una persona con paralisis
cerebral entre los asistentes a una charla o clase, vemos que aunque la mayoria de las personas
optarian por la utilizacion de otros medios auxiliares para reforzar su mensaje, hay variedad de
respuestas, probablemente, por la falta de conocimientos o recursos ante estas situaciones.

Otro de los motivos por los que esperabamos resultados variados, es porque las respuestas que
se le ofrecen en este cuestionario a muchas preguntas, son cerradas, y solo se especifica que la
persona tiene pardlisis cerebral, pero no el grado de afectacién. Por lo tanto, tener una respuesta
mayoritaria, también seria un indicador del desconocimiento de la gran variedad de situaciones
gue nos encontramos cuando hablamos de paralisis cerebral o discapacidades afines. Por ello,
en funcién de las caracteristicas concretas de la persona y de la situacion en la que nos
encontremos, serd mas adecuada una actuacion u otra.

Es sorprendente que el 25.5% de las personas consideren que no existen los medios necesarios
en los centros docentes para que una persona con paralisis cerebral no pueda desarrollar una
tarea. Esto nos hace plantearnos si hay una falta de conocimiento sobre los recursos o hay una
falta de recursos en los centros docentes de nuestra comunidad auténoma.

Resulta muy positivo observar cdmo la mayoria de las personas normalizarian la situacion,
incluyendo a las dos personas en igualdad de condiciones. Sin embargo, el 15.3% que dan por
hecho que si una persona con paralisis cerebral acude a su puesto de trabajo, es porque es la
persona demandante de la ayuda, nos daria pie a pensar que su presencia en ese lugar no esta
normalizada.

Otro dato sorprendentemente agradable es el amplio porcentaje de personas que afirman que se
dispone de medios auxiliares para apoyar la comunicacion en los centros odontol6gicos publicos.

Conclusiones de los talleres formativos:

Tras la realizacion de los talleres, las conclusiones obtenidas de la interaccién con los
participantes, asi como el desarrollo del proyecto en general, han sido muy positiva.

Hemos entendido que dicho proyecto ha resultado ser productivo y beneficioso a lo largo de su
desarroll o. AComunicarnos para conviviro ha
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la suerte de acercarse de manera personalizada y dinamica a todo aquel que ha demandado
atreverse a conocer este proyecto.

Si hacemos una reflexion mas intima sobre dicho proyecto, descubrimos que actualmente siguen
existiendo brechas digitales con respecto a las Tecnologias de Apoyo en cualquier ambito, ya
sean escuelas, familias, administraciones o incluso centros con aulas especificas para entornos
con discapacidad, como es el caso de |l as ||l amadas

Resaltar al mismo tiempo, que hemos captado también el interés que a menudo muestran y existe
en determinados sectores, ya sean profesionales que trabajan con los propios usuarios o
beneficiarios, familiares o gente dispar. Todos ellos han hecho hincapié en la necesidad de
conocer en profundidad las posibilidades que existen para comunicarnos en sociedad, para
sumar experiencias y luchar contra el desconocimiento. Por ello, han puesto su granito de arena,
con el fin de acercarse a este mundo de posibilidades que abre puertas a un TODO con inclusion,
pues, ese sector aislado que necesita de nuestra aportacién en productos de apoyo, cercano 0
no, familiar o compafiero de trabajo, ante todo son personas que tienen derecho a compatrtir con
los demas, a recibir de ellos, pero también a comunicarse, dar y convivir.

A pesar de que hay interés en conocer este mundo, hemos localizado que existe la necesidad de
realizar m8s <cursos, talleres, proyectoséen defin
difundiendo y acercando a la poblacién en general entornos accesibles y comunicativos. Siempre

con el fin de mejorar la existencia de las personas con discapacidad, pues todos en algun

momento de nuestra vida podemos necesitar determinados apoyos.

A nivel personal, me gustaria destacar que la heterogeneidad de los grupos que han recibido los
talleres me ha supuesto un plus, pues uno no tiene siempre la oportunidad de conocer situaciones
tan distintas, ni la posibilidad de intercambiar ideas. Las experiencias que aportan los propios
participantes a veces son tan necesarias y positivas como la materia que se da.

Creemos sinceramente que ha sido bienhechora la idea de hacer grupos reducidos, ya que
hemos sido testigos de aportaciones personales muy enriquecedoras para todos, tratando de
este modo las necesidades de manera individualizada.

Sin duda, ha sido un proyecto corto pero intenso, intenso por descubrir la cantidad de emaociones
gue giran alrededor de la discapacidad, revelando de este modo la pasiébn que maestros,
trabajadores sociales, estudiantes, personal del servicio extremefio publico de salud y tantos
otros, muestran a diario por su trabajo, por seguir creciendo en formacion, y sobre todo por ellos,
por todas esas personas que necesitan dia a dia que seamos soportes para aumentar su calidad
de vida.

Propuestas de mejora

Como conclusiones generales de la investigacion y de los talleres respecto a la accesibilidad, es
gue sigue la idea de asociar la accesibilidad con la ausencia de barreras fisicas.

Ante esto, quisimos dedicar un momento durante los talleres formativos para tratar el tema de la
accesibilidad. En un primer momento les preguntabamos si el edificio en el que estabamos (ya
que era un lugar al que todas las personas presentes habiamos accedido) era accesible.

Tan s6lo en uno de los casos, se manifesté claramente que no lo era, pero de nuevo refiriéndose
en un primer momento solo a cuestiones fisicas (puertas estrechas, o rampas inadecuadas). En
el resto de los sitios se afirmaban que eran accesibles. A partir de ahi, les indicAbamos diversas
situaciones hipotéticas con personas con alguna discapacidad. Por ejemplo, disponemos de
indicadores visuales que serian de poca ayuda en la orientacién de una persona que no tuviera
vision o que no supiese leer. En el caso de una persona sorda no podria comunicarse con
conser j e s, recepcionistasé ante el desconoci miento
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persona en silla de ruedas no llegaria al mostrador para preguntar, y una persona con déficit
visual no tendria forma de saber donde se encuentra el punto de informacién sin ayuda.

Estos ejemplos dieron paso a analizar de otra forma los edificios publicos que frecuentan
profesional o personalmente de forma frecuente, llegando a la conclusion de barreras que
previamente no las habian considerado como tales.

Proponemos por lo tanto un andlisis por parte de las administraciones publicas de aquellas
barreras que impiden el acceso autbnomo de una persona con discapacidad a sus dependencias.
Algunos ejemplos de estos, serian la utilizacion generalizada de pictogramas, la formacion de su
personal en sistemas aumentativos y alternativos de la comunicacién, ayudas visuales (colores)
para facilitar la orientacion en lugares publicos, como lineas de colores en funcion del tramite a
realizar en Ayuntamientos, edificios de usos multiples, hospitales, universidades y colegios.

Otra de las propuestas seria la adaptacion de los medios técnicos de atencion a la ciudadania.
Un ejemplo seria los ordenadores informativos, o aquellos a disposicion publica para la
realizacion de trAmites. Seria conveniente que tuvieran la altura correcta y que tuvieran elementos
de acceso a ellos a disposicion de la persona que lo requiera.
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Visibilizacion a través de las redes sociales

Realizamos difusion de las actividades realizadas directamente por la Federacion Extremefia
ASPACE, asi como de las actividades realizadas por sus entidades miembros y por la
Confederacion ASPACE.

Para conocer mejor los resultados y la repercusién en las redes sociales de la Federacién se esta
llevando a cabo un registro de los seguidores de éstas, terminando el primer trimestre con 710
amigos en Facebook y el segundo semestre con 850.

PORQUE TODOS PODEMOS
CONSEGUIR NUESTRAS METAS

3 Actualizar informacion [
Ver registro de actividad ﬂ

Mas -

Biografia Informacién Amiges 850 Fotos

ASONCE TomA 1A paLABRA

Federacion Extremefia ASPACE
Actuaidad  ‘en HAYGSCWAS' DI CAPACIDADE nformacion Social | Colabora  Sobre

Erique‘[as domingo, 12 de novembie de 2017 Traduct

G Seleccionar idloma | ¥

PASDACE aci6n ExtremeNa ASPACE, en &l marco del proyecto ASPACE Nuestro dia a dia. Comunicamos :]“5"31'95“
nanciado por 1a Junta de Extremadura, estamas programando unos talleres formativos a los o8,
cuales o5 animamos a participar. Buscar
ué vamos a hacer en los talleres? o S
o=l Piginas vist:

en total

Explicaremos en qué consiste el proyecto, quienes somos (Federacion Extremefia ASPACE) y nos centraremos
en la comunicacién con personas con pardlisis cerebral y discapacidades afines.

ASPACE EXTREMAD...

@FEDExtrASPACE
Tweets Siguiendo Seguidores
37 45 22
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Publicidad en la web
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Dosser de Prensa

LA FEDERACION EXTREMENA ASPACEY SUSENTIDADESMIEMBRO EN LOS
MEDIOS
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SER CACERES ¥  QUIENES SOMOS PARRILLA FONOTECA RSS fY NG

ASPACE Caceres, pionero en dispositivos
posturales

A LA CARTA “ ASPACE PIONERA EN ESPANA EN DISENO DE DISPOSITIVOS PO
) — 00:00:00 @ 00:17:58

0000 o @

PAULA ALMONACID | Céceres 09/012017-20:20 h. CET

El poliestireno expandido o corcho blanco es el material escogido por un equipo de /

trabajadores de la Asociacién para la Atencion a la Paralisis Cerebral de Céceres m CONSUMA PRODYCT?
>
b EXTREME

(ASPACE) para disefiar dispositivos que mejoren el dia a dia de sus usuarios. Se trata

Aspace Caceres
celebra su segundo
ano en Trujillo

ANIVERSARIO

Una de las prioridades es concertar los
servicios con la Junta para una mejor

financiacién
£ JAVIER SANCHEZ PABLOS m Usuarios y trabajadores de distinto: ace Caceres /)sp
W @hoytrujilioex a
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eriOdIGO Provincia de Caceres e sumin nemesis vesiomsns [N EXE

Noticias Opinién Deportes Multimedia Mas actualidad Servicios Participa Tienda online
‘Exlremadura Céceres Plasencia Navalmoral Badajoz Mérida Vegas Altas Almendralejo Prov. de Badajoz Ultima Hora

TRUJILLO / CONVENIO FIRMADO CON LA FUNDACION OBRA PiA DE LOS PIZARRO+
El centro que gestiona Aspace en Trujillo recibe una ayuda de
3.500 euros

El dinero se usara para financiar los gastos de atencion a usuarios de la zona

Soledad Gomez Cabanillas .
02/0212017 Compartir
& D N TR

e i

http://www.elperiodicoextremadura.com/noticias/provinciacaceres/centro-gestiona-
aspace-trujillo-recibe-ayuda-3-500-euros_995649.html

PIDE entrega su subvencion a Aspace

Este colectivo ha sido elegido por votacién entre los 12 que fueron
propuestos por los miembros del sindicato

. REDACCION. 1o Me gusta s

http://www.hoy.es/plasencia/201704/05/pide-entrega-subvencion-aspace-
20170405002624-v.html
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spaceba y Clece firman un convenio a
favor de la integracion de las personas
con paralisis cerebral

24 de Fe
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La Asociacion de Paralisis Cerebral de
Badajoz (Aspaceba) y Clece han firmado un
convenio de colaboracion para promover la
M intecracion social e insercion laboral de las
personas con  paralisis  cerebral vy
discapacidades afines.

Entre las principales lineas de actuacion,
ambas entidades han acordado que
colaboraran en el desarrollo de iniciativas
que busquen potenciar la orientacion,
formacion e insercion laboral de este colectivo, incluyendo la realizacion de practicas
no laborales.

"Clece esta plenamente comprometida con la creacion de oportunidades laborales
para colectivos vulnerables y, en la actualidad, el 8 por ciento de los empleados de la
empresa proceden estos colectivos. Entre ellos, personas con diversidad funcional con
perfiles obviamente muy heterogéneos que requieren de Itinerarios personalizados”
ha sefalado Clece en nota de nrenca

http://www.elcorreoextremadura.com/noticias_region/2017-02-
24/1/22932/aspaceba-y-clece-firman-un-convenio-a-favor-de-la-integracion-de-las-
personas-con-paralisis-cerebral.html
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Felipe Sim6n de AD Aspace, se proclama subcampedn de Espafia en BC1
Durante el pasadoe fin de semana, se ha desarrollado en Sevilla el
campeonato de Espafia por clubes de Boccia, en el cual, ha habido un total
de 10 deportistas extremefios en la competicion.

Entre todos ellos, cabe destacar el papel de 12 pareja José Antonio Delgado
y Juan Ramén Cafiamero. que han quedado cuartos de Espafia en parejas
BC3, modalidad de canaletas.... Ver mas
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Discamino hace parada en aspace
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http://www.elperiodico
extremadura.com/notic
ias/plasencia/discamin
o-hace-parada
aspace_1028901.html




Aspace Extremadura 3 fotos nuevas

-

Presentacion del documental Convivencias. Un proyecto del |.E.S
Bioclimatico de Badajoz y nuestros chicos y chicas de ASPACEBA
Presentacion por parte de sus protagonistas y de la Sra. Consejera. Un
documental completamente recomendable

Aspace Extremadura
v

7 de Junio a las 18 horas en el Teatro Lopez de Ayala (Badajoz). {Os
esperamosl!

Proyeccion del mediometraje Convivencias - Teatro Lopez
de Ayala

Presentacion y pase del mediometraje gue han elaborado alumnes del [ES
Bioclimético. €E| mediometraje es un producto elaberado dentro del
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" INICIO  NOTICIAS ~ TELEVISION RADIO DEPORTES ELTIEMPO CORPORACION  COMERCIAL
| retevision

Nos desplazamos hasta Trujillo para celebrar junto a usuarios y profesionales de Aspace, el segundo cumpleafios del centro. Ademés,
conocemos las terapias de rehabilitacién que se llevan a cabo en Theracenter Extremadura, financiado entre otras entidades por la
Fundacién Caja Badajoz. En nuestro espacio dedicado a las entrevistas hablamos del 50° aniversario de Aprosuba-3 de Badajoz con
el presidente de la entidad. José Manuel Mufioz Capote.

a INICIO NOTICIAS TELEVISION RADIO DEPORTES EL TIEMPO CORPORACION COMERCIAL

| retevis

e WY

http://www.canalextrem
adura.es/alacarta/tv/vid
eos/escuchame

180217?t=10h00MO0O0s

ESCUCHAME+ "5 "5 5"

NUEVO TALLER OCUPACIONAL EN ASPACEBA
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La Fundacion Solidaridad Carrefour
a través de Confederacion ASPACE
colabora con ASPACEBA en Badajoz

Badajoz, 26 de enero de 2017.

La Fundacién Solidaridad Carrefour coordina todos los progra-
mas que desarrolla Carrefour en materia de accién social en
Espafia. Apoya especialmente proyectos en beneficio de la
infancia con discapacidad o en exclusién social.

El 27 de septiembre de 2016, le fue concedida a ASPACEBA
(Asociacion de Personas con Parélisis Cerebral y Discapacidades
Afines de la Provincia de Badajoz) la suma de 5.000,00 € para la
adquisicién de equipamiento para la mejora del bienestar fisico
y la calidad de vida de nifas y nifios con Parilisis Cerebral y
discapacidades afines; todo ello gracias a la Campafa “El oso
Pekoso" realizada por Fundacion Solidaridad Carrefour.

Esta campada fue lanzada el 5 de Octubre de 2015 en el marco CERLLLEN. B,
de la celebracién del “Afio Carrefour a favor de la Infancia con somnusmsy-m”.
Pardlisis Cerebral”. Durante los afios 2015 y 2016, Carrefour

icid titutada Ug, Colori.

puso a la venta en exclusiva 180.000 peluches de la coleccion 54 | componentes A Carmaval e Bacajog s 01
'Osos Pekosos' en todos sus hipermercados, unos peluches con 20 Dersonas (usuay ase
los que la compaiia, pretendia recaudar fondos para los proyec-
tos que Confederacion ASPACE desarrolla. y

Gracias a la Campafia el 0SO PEKOSO, se recaudaron mas de
170.000,00 €, los cuales han sido repartido entre 32 entidades
y centros que forman parte de Confederacién ASPACE, siendo
ASPACEBA una de las entidades agraciadas.

Gracias a los fondos repartidos ASPACEBA ha podido ado’
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A TRAVES DE UNA SUBVENCION DE 15.000 EUROS CONCEDIDA POR LA OBRA SOCIAL DE LA CAIXA

Aspaceba pone en marcha el primer taller ocupacional para sus
usuarios

Los alumnos se formaran en artes graficas y la idea es que se acredite y concierte con la Junta. Ahora no hay en la provincia ninguna
iniciativa especifica para personas con paralisis cerebral

BADAJOZ . .

211112016 Compartir nua Ultima hora

' i 11:45. El Poker online ha movido 383,25
millones de euros en el ditimo trimestre de
2017

11:38. El Barga presentara el viernes a
Coutinho

11:37. "No puedes dar el pecho a tu hija dentro
del agua™

11:32. Levy insiste que el 1-O no habra urnas
legales y exige dialogo a partir del dia 2

11:29. Un hombre atropella a varios militares
de la operacion antiterrorista en la periferia de
Paris

ASPACEChef ;Me Invitas a Comer? Taller dirigido por ASPACE
Céceres
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PASPACE

PARALISIS CEREBRARAL

extremadura

ﬂ CACERES

Monago apela a un "gran consenso"
en el ambito de la dependencia
porque los problemas "se estan
agravando'

i
Monago visita las instalaciones de Aspace (EUROPA PRESS)

= El presidente del Partido Popular de Extremadura, José Antonio
Monago, ha afirmado este miércoles que en la region debe haber un
"gran consenso social” en el ambito de la dependencia, pues los
problemas "se estan agravando” durante esta legislatura

EUROPA PRESS. 10.05.2017

P JPORNLARES

CONGCENOS NOTICIAS PONENCIA ABIERTA FOROS APORTAMOS
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PASPACE
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extremadura

Monago aboga por Un «gran consenso social en dependencias - hoyes

CACERES

Monago aboga por un «gran consenso social en
dependencia»

Segiin Monago, unas 10.400 personas estin s . '

en la acrualidad a la espera de las

prestaciones que les correspo